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Premium-Service  
Lohn 
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Die Erstellung der Lohnbuchfüh-
rung bedeutet für Sie und Ihr 
Unternehmen die Einhaltung 
zahlreicher Regeln, Termine und 
Fristen. Zudem unterliegt sie 
ständigen gesetzlichen Änderun-
gen. Durch unseren Premium-
Service Lohn können Sie diese 
Aufgaben einfach uns übertra-
gen. Wir übernehmen für Sie die 
komplette Abwicklung der Tätig-
keiten Ihrer Lohnbuchführung in 
unserer Kanzlei – von der Erfas-
sung der Stamm- und Bewe-
gungsdaten bis zur Auswertung, 
der direkten Weiterleitung der 
Zahlungssätze an Banken sowie 
die Erstellung von Berichten und 
Statistiken. 
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Unser Premium-Service Lohn bietet 
Ihnen folgende Vorteile: 
� zeitnahe Erfüllung gesetzlicher 

Pflichten 
� keine Software Ihrerseits not-

wendig 
� kein spezielles Personal zur Er-

stellung der Lohnbuchführung in 
Ihrem Unternehmen erforderlich 

� ein Ansprechpartner in unserer 
Kanzlei für Sie und Ihre Mitarbei-
ter 

� kein Ausfallrisiko, da die Lohn-
buchführung durch unsere Kanz-
lei erfolgt 
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Wir übernehmen die komplette 
Lohnbuchführung mit folgenden 
Leistungen für Sie: 
� Erfassung der Stamm- und Be-

wegungsdaten 
� Durchführung der Lohnabrech-

nung 
� Meldungen an Institutionen 
� Erstellung von Archiv-CD 
� Erstellung von Bescheinigungen 
� Erstellung von Sonderauswer-

tungen (z. B. abteilungsbezogene 
und/oder statistische Auswertun-
gen) 

 
Sie erhalten von uns die Lohnab-
rechnungen für Ihre Mitarbeiter  
und folgende Auswertungen als 
Standard:  
� Brutto/Netto-Formular* 
� Sozialversicherungsnachweis* 
� Datenübermittlungsprotokoll 

Lohnsteuerbescheinigung* 
� Arbeitszeitkonto* 
� Lohnjournal 
� Zahlungen Krankenkassen/ 

Finanzamt 
� Sammelauftrag und Datenüber-

mittlungsprotokolle zu Zahlungen 
bzw. Überweisungsträger oder 
DTAUS 

� Buchungsbelege 
* offen oder kuvertiert 
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Neben den zuvor beschriebenen 
typischen Leistungen einer Lohn-
buchführung können wir Ihnen  
weitere Beratungsleistungen bieten, 
z. B.: 
� Beratung zu Auswirkungen  

gesetzlicher Änderungen 
� Vorbereitung auf eine Betriebs-

prüfung 
� Optimierung des Personal-

einsatzes 
 
Darüber hinaus bieten wir Ihnen 
einen regelmäßigen Beratungster-
min, bei dem wir gemeinsam eine 
Analyse Ihrer Personalkostenent-
wicklung vornehmen können. 
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Dann schließen wir mit Ihnen einen 
Beratungsvertrag ab, der alle zu  
vereinbarenden Leistungen um-
fasst. Für die anfallenden Arbeiten 
berechnen wir Ihnen, in Abhängig-
keit vom Aufwand, einen festen 
Stundensatz. Optional können wir 
auch eine Aufwandspauschale  
(z. B. in Abhängigkeit der Anzahl 
Ihrer Mitarbeiter) vereinbaren. 
 
Einige organisatorische Fragen sind 
noch zu klären, die zum reibungslo-
sen Ablauf unserer Zusammenar-
beit notwendig sind. 
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� Bis zu welchem Zeitpunkt können 
Sie uns mögliche Lohnverände-
rungen mitteilen?  

� Wünschen Sie regelmäßige Be-
ratungsgespräche?  
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Für die Nutzung des Premium-
Service Lohn ist Ihrerseits keine 
Software erforderlich.  
 
Unter Umständen empfiehlt sich der 
Einsatz folgender an die Lohnbuch-
führung angrenzender Software in 
Ihrem Unternehmen: 
� Reisekostenabrechnung  

(inkl. Fahrtenbuch) 
� DATEV-Lösungen zum Personal-

Management 
 
Die Lösungen haben komfortable 
Programmverbindungen zum Lohn-
abrechnungsprogramm, das in un-
serer Kanzlei genutzt wird, so dass 
ein optimaler Datenaustausch ge-
währleistet ist. 
 


