Arbeitstelliger Prozess

Lohn

Haufig ist ein schneller Zugriff
auf die aktuellen Lohn- und Ge-
haltsdaten durch Sie notwendig.
Der arbeitsteilige Prozess ermég-
licht lhnen den sténdigen Zugriff
auf lhre Daten, ohne dass Sie die
Lohnbuchfiihrung selbst liber-
nehmen missen. Mit Hilfe ver-
schiedener Vorerfassungs- und
Auskunftslésungen definieren
wir gemeinsam, welche Tatigkei-
ten Sie in lhrem Unternehmen
durchfiihren und welche durch
uns libernommen werden.

Unser Angebot - lhr Vorteil

Unser Service arbeitsteiliger Pro-

zess Lohn bietet Ihnen folgende

Vorteile:

B Verbleib der sensiblen Lohndaten
in Inrem Haus

B direkter Zugriff auf lhre Daten
durch Sie und unsere Kanzlei

B sofortige, anlassbezogene
Beratung durch uns mdglich

B Archivierung lhrer Daten im
DATEV-Rechenzentrum

B Sicherung lhrer Daten im
DATEV-Rechenzentrum mdglich

B ein Ansprechpartner in unserer
Kanzlei fir Sie und lhre Mitarbei-
ter

Dienstleistungsangebot

Leistungsbeschreibung

Verschiedene Teilaufgaben kénnen

Sie in lhrem Unternehmen tber-

nehmen. Sie erfassen lhre Perso-

nalstamm- und -bewegungsdaten

fur Lohn und Baulohn bei sich im

Unternehmen. Im Anschluss prifen

wir lhre vorerfassten Daten und

Ubernehmen folgende Tatigkeiten

far Sie:

B Durchfiihrung der Lohnabrech-
nung

B Meldungen an Institutionen

B Erstellung von Archiv-CD

B Erstellung von Bescheinigungen

B Erstellung von Sonderauswer-
tungen (z. B. abteilungsbezogene
und/oder statistische Auswertun-

gen)

Aufgrund der bereitgestellten Daten

kénnen wir lhnen regelmaBig Aus-

wertungen zu lhrem Unternehmen

zur Verfligung stellen:

B Brutto/Netto-Formular*

B Sozialversicherungsnachweis*

B Datenlbermittlungsprotokoll
Lohnsteuerbescheinigung*

B Arbeitszeitkonto*

B Lohnjournal

B Zahlungen Krankenkassen/
Finanzamt

B Sammelauftrag und Datenlber-
mittlungsprotokolle zu Zahlungen
bzw. Uberweisungstrager oder
DTAUS

Beer, Dr. v. Walthausen

& Kollegen

B Buchungsbelege
* offen oder kuvertiert

Fir die Vorerfassungs- und Aus-
kunftssysteme stehen Ihnen u. a.
die Online-Anwendungen der
DATEV zur Verfiigung. Sie brau-
chen keine Software vor Ort instal-
lieren — ein sicherer Internet-
Zugang genigt.

Beratungsleistungen

Neben den zuvor beschriebenen

typischen Leistungen einer Lohn-

buchfihrung kénnen wir lhnen
weitere Beratungsleistungen bieten,

z.B.:

B Beratung und Information zu
Auswirkungen gesetzlicher Ande-
rungen

B Vorbereitung auf Betriebsprifung

B Optimierung des Personaleinsat-
zes

Daruber hinaus bieten wir lhnen
einen regelmaBigen Beratungster-
min, bei dem wir gemeinsam eine
Analyse lhrer Personalkostenent-
wicklung vornehmen kénnen.

Sie mochten unseren Service
Arbeitsteiliger Prozess nut-
zen?

Dann schlieBen wir mit Ihnen einen
Beratungsvertrag ab, der alle zu
vereinbarenden Leistungen um-
fasst. Fir die anfallenden Arbeiten
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berechnen wir lhnen, in Abhangig-
keit vom Aufwand, einen festen
Stundensatz. Optional kénnen wir
auch eine Aufwandspauschale

(z. B. in Abhéngigkeit der Anzahl
Ihrer Mitarbeiter) vereinbaren.

Far die Nutzung der Online-
Anwendungen bendtigen Sie einen
Internet-Zugang mit DATEV-
SmartCard.

Einige organisatorische Fragen sind
noch zu kléaren, die zum reibungslo-
sen Ablauf unserer Zusammenar-
beit notwendig sind.

B Welche DV-technischen Voraus-
setzungen sind in lhrem Unter-
nehmen gegeben?

B Wie mochten Sie von uns be-
nachrichtigt werden, wenn die
Auswertungen fertig gestellt
sind?

B |In welchem Umfang méchten Sie
von uns betreut werden?

B Méchten Sie regelméBige Bera-
tungsgesprache?

Software-Empfehlungen

B LODAS Vorerfassung online oder
LODAS Vorerfassung fiir Office

m Vorerfassung fir Lohn und Ge-
halt

B Auswertungen online

Informationen zu den einzelnen
Produkten geben wir lhnen gerne.

Unter Umsténden empfiehlt sich der
Einsatz folgender an die Lohnbuch-
fihrung angrenzender Software in
Ihrem Unternehmen:
B Reisekostenabrechnung
(inkl. Fahrtenbuch)
B DATEV-L8sungen zum Personal-
Management

Die Ldsungen haben komfortable
Programmverbindungen zum Lohn-
abrechnungsprogramm, das in un-
serer Kanzlei genutzt wird, so dass
ein optimaler Datenaustausch ge-
wahrleistet ist.

Dienstleistungsangebot
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